
令和元年度事業報告 

事業の概況 

 令和元年度の日本経済は、政府による諸政策、経済対策等により、緩やかな回復基調に

あり、景気浮揚も多少ありましたが、年度末に向かい、国内での新型コロナウイルスの  

感染拡大等の影響による経済活動の停滞が出てきております。 

当いわき市でも、復興により大きく前進し、活気も出てきましたが、低調な経済状況は

依然として続いており、景気の好転には時間がかかる状況にあると言えます。 

このような状況の中、請負、委任による事業実績は、契約額で前年度比０．２ポイント

増、額にして１，０１６千円の増となりましたが、受託件数は前年度比４０５件減の６，

０１３件となり、就業率は７８．２％となっております。 

 さて、令和元年度を顧みますと、公共事業は、前年度と対比すると、契約金額で１，６

０２千円増、０．９ポイントの増となり、公社・公団も契約金額で前年度比２，８３５千

円増、５．９ポイント増となりました。民間受注は依然として厳しく、契約金額で前年度

比１．５ポイント減、額にして３，４２０千円減と会員数の減少とも相俟って厳しい結果

となりました。一方、雇用就業である労働者派遣事業による契約金額は１８,２８７千円と

なり、前年度比１．１ポイント増となりました。また、会員の確実、丁寧な仕事に対する

評価には変わりがなく、公益社団法人として、更に信頼され、ご愛顧を賜ることができま

した。 

 これも偏に市、関係機関の適切なるご指導と、市民の期待に応えた会員の努力の成果で

あります。 

１．事業実績 

（１） 事業収入

厳しい経済状況下、請負、委任の契約金額は４５９，９３１千円となり、前年

度比０．２％の増でありました。その状況は別表（１）のとおりであります。

（２） 受注件数

年間受注件数は６，０１３件で、月平均約５０１件となっております。なお、

職群別受注件数の内訳は別表（２）のとおりであります。

（３） 就業延人員

年間就業実人員は延で７，８５０人で月平均約６５４人が就業しております。

延人員では、８５，９４８人日で月平均では７，１６２人日の就業となってい

ます。その状況は別表（１）のとおりであります。

（４） 職種別による仕事の内容

件数では軽作業群の屋外作業が最も多く３，１３５件、次に技能群の植木・造

園が１，００８件、軽作業群の屋内作業が６２２件の順となっております。

その状況は別表（２）のとおりであります。



（５） 配分金 

会員自らの就業により得られた配分金収入は４０９，５１４千円となり、月平

均で約３４，１２６千円となっております。別表（１） 

（６） 会員の状況 

会員数は年度当初の１，１１４人から、３月末では１，１４１人となりました、

月平均でみますと１，１０８人となり前年度月平均より１７人増となっており

ますが、会員数は依然、減少傾向にあります。別表（１）なお、３月末におけ

る会員の年齢別内訳は別表（３）のとおりであります。 

（７） 労働者派遣事業 

臨時的・短期的な雇用による就業機会を確保するため、労働者派遣事業にも  

積極的に取組み実施しました。その状況は別表（４）のとおりであります。 

  （８）普及啓発活動 

     センター事業をより多くの市民に理解いただき、協力を得るため１０月の普及

啓発月間を中心にポスター掲示、会員の協力のもと街頭啓発活動等の普及活動

を実施いたしました。また、受注開拓、会員増強を目的とした、高齢者就業拡

大支援事業によるマッチング支援員の活動、役職員による企業訪問等、積極的

に展開しました。 

（９）講習会等の開催 

受託内容も近年、多岐に亘りつつありますので、会員の技能・能力も幅の広い

分野で対応できるよう独自の講習会を企画実施しながら、県連合会の高齢者活

躍人材確保育成事業等との連携も図り、今年度も次の講習会を行いました。 



講習会等の開催 

 

福祉・家事援助サービス事業講習会 

年  月  日 内    容 場   所 参加人員 講     師 

令和元年１１月２０日  介護講習 シルバー人材センター会議室 １４名 ニチイ学館 専属講師 

令和元年１１月２６日 清 掃 講 習 会 シルバー人材センター会議室 ２１名 日本オイラービルサービス社員 

襖・障子張替技能習得講習会 

年  月  日 内   容 場    所 参加人員 講    師 

令和２年１月２８日 

   ～１月３１日 

襖・障子張替 

基本作業 
シルバー人材センター会議室 １２名 

小野作雄会員 

平子 猛会員 

植木剪定講習会       

年  月  日 内     容 場    所 参加人員 講    師 

令和２年２月２１日 雑 木 せ ん 定  実 技 市フラワーセンター 会員 25名 箱根保光専任講師 

令和２年２月２７日・  

２８日 
黒松剪定 講義・実技 いわき市陸上競技場 会員２７名 箱根保光専任講師 

草刈機取扱者安全講習会（懇談） 

年  月  日 内   容 場     所 参加人員 講    師 

令和元年５月１６日

～８月１９日 

草刈機に係る 

安全講習全般 

文化センター他 

市内８会場 
４０７名 

安全・適正就業委員長 

安全就業推進員 

刈払機取扱作業者安全衛生特別教育講習会 

年  月  日     内     容   場    所 参加人員   講   師 

令和元年８月９日 刈払機取扱注意点、事故防止 シルバー人材センター会議室 113名 安全衛生教育講師 

令和元年８月 19日 刈払機安全操作、目立て ２１世紀の森公園敷地 112名 安全・適正就業委員長 

接遇マナー講習会 

年  月  日    内    容 場    所 参加人員   講   師 

令和２年 1月 24日 管理業務接遇マナー シルバー人材センター会議室 １１名 ニチイ学館専属講師 

筆耕講習会 

年 月 日 内    容 場    所 参加人員 講    師 

令和２年１月 22日 実務書道 (賞状・ 熨斗書 他 ) シルバー人材センター会議室 １５名 浜松 正猛 会員 

 

 

 

 

 

 

 



高齢者活躍人材確保育成事業 講習会（県連合会主催） 
年  月  日 内 容 場  所 参 加 人 員 講     師 

令和元年６月 27日 

     ・28日 

介護送迎 

運転手講習 

湯本自動車学校 

(株)ニチイ学館 
一般 １４名 

湯本自動車学校指導員 

(株)ニチイ学館専属講師 

令和元年１１月 21日 

     ・22日 

介護送迎 

運転手講習 

タイヘードライバーズスクール  

(株)ニチイ学館 
一般  ９名 

タイヘ―ドライバーズスクール指導員  

(株)ニチイ学館専属講師 

令和元年７月２４日 
地域緑化の環

境づくり講習 

市フラワー 

センター 
一般 １４名 福島県造園協会講師 

令和元年１０月３日 
地域緑化の環

境づくり講習 

市フラワー 

センター 
一般  ９名 福島県造園協会講師 

 

シルバー派遣事業就業会員研修会（県連合会主催） 
年  月  日 内   容 場   所 参 加 人 員 講     師 

令和元年１１月２１日 
スキルアッ

プ研修会 
市文化センター 会員 １１名 県連合会委託講師２名 

 

高齢者就業拡大支援事業 自動車運転適性診断（県連合会主催） 
年  月  日 内   容 場    所 参 加 人 員 講     師 

令和元年１２月 24・25・26日 
安全運転 

適性診断 
シルバー人材センター会議室 会員 １７名 県連合会委託事業所 

 



２．会議等の開催

会　議　の　名　称 開　催　年　月　日 議　　　　　　　　　　　事

１．平成3１年度事業計画について

２．平成3１年度収支予算について

３．平成３０年度事業計報告について

４．平成３０年度収支決算について

５．定款の一部変更について

１．入会者の承認について

２．平成３０年度補正予算（案）について

３．平成３０年度事業報告について

４．平成３０年度収支決算について

５．平成３１年度事業計画・収支予算の変更点について

６．刈払機使用に係る就業基準(案)について

７．寄附金等取扱規程(案)について

８．令和元年度定時総会の開催について

９．表彰について

１．事業実績報告について

２．代表理事、業務執行理事の職務執行状況について

３．入会者の承認について

４．服務規程の一部改正について

※理事専門部会・討議について

　　　総務部会「効果的な広報宣伝について」

　　　事業部会「新規会員の募集について」

５．理事専門部会討議結果について

１．事業実績報告について

２．各種事業・講習会報告について

３．傷害事故・賠責事故報告について

４．代表理事、業務執行理事の職務執行状況について

５．入会者の承認について

６．定款の一部変更（案）について

７．役職員による事業所訪問について

１．事業実績報告について

２．役職員による事業所訪問について

３．傷害事故・賠償責任事故の報告について

４．会員増強に係るアンケート調査の結果について

５．代表理事、業務執行理事の職務執行状況について

６．入会者の承認について

７．令和２年度事業計画（案）について

８．令和２年度収支予算（案）について

９．給与規程の一部改正について

1０．役員選考委員会について

令和元年度定時総会 令和1年6月14日

令和1年5月10日第　１　回　理　事　会

第　３　回　理　事　会

令和1年7月9日第　２　回　理　事　会

令和1年12月20日

令和2年3月24日　第　４　回　理　事　会



会　議　の　名　称 開　催　年　月　日 議　　　　　　　　　　　事

１．平成３０年度事業報告について

２．平成３０年度収支決算報告について

３．平成３０年度決算審査並びに結果について

４．定時総会時の監査報告者について

１．令和元年度上期事業状況審査について

２．令和元年度上期収支状況審査について

１．事業実績報告について

２．会費の徴収について

３．総会記念品配布について

１．令和元年度安全・適正就業対策実施計画について

２．安全・適正就業強化月間の実施について

３．刈払機取扱者講習会の実施報告について

４．傷害事故・賠償責任事故の報告について

１．令和元年９月末　就業交代について

２．傷害事故・賠償責任事故報告について

３．刈払機安全衛生講習会の実施報告について

４．就業現場の視察・巡回について

１．令和元年度末　就業交代について

２．傷害事故・賠償責任事故の報告について

３．安全講習会の結果について

１．「ふれあい」第７６号誌の内容について

２．原稿作りについて

１．「ふれあい」第７７号誌の内容について

２．原稿作りについて

１．「ふれあい」第７８号誌の内容について

２．原稿作りについて

第２回安全・適正就業委員会 令和1年10月25日

第１回安全・適正就業委員会

令和1年12月18日

令和1年7月12日

第　１　回　監　事　会 平成31年4月26日

第　２　回　監　事　会

　第　１　回　班長会議 令和1年7月9日

第３回広報委員会 令和2年3月27日

第３回安全・適正就業委員会 令和2年3月27日

令和1年11月26日第２回広報委員会

第１回広報委員会 令和1年7月26日



月　日 曜日 　会場 出　席　者

平成31年4月23日 火 福島市 事務局次長

令和1年5月17日 金 福島市 福島県シルバー人材センター連合会第１回三役会 理事長

令和1年5月24日 金 福島市 理事長

令和1年6月12日 水 福島市 事務局長

令和1年6月20日 木 東京都 事務局長

令和1年7月8日 月 福島市 事務局長

令和1年7月19日 金 福島市 安全・適正就業委員長、委員

令和1年8月9日 金 仙台市 事務局次長

令和1年8月23日 金 福島市 事務局次長

令和1年9月3日 火 福島市 理事長

令和1年9月4日 水 山形市 業務主任

令和1年9月27日 金 いわき市 事務局次長、課長

令和1年10月7日 月 福島市 事務局長

令和1年10月10日 木 弘前市 副理事長、事務局長

令和1年10月29日 火 福島市 事務局次長

令和1年11月18日 月 福島市 理事長、副理事長、理事、事務局長、事務局次長

令和1年11月22日 金 福島市 理事長

令和1年12月13日 金 福島市 理事長

令和2年1月20日 月 いわき市 課長、業務主任

令和2年1月21日 火 福島市 福祉・家事サービスコーディネーター、事務職員

令和2年1月27日 月 福島市 業務主任

令和2年2月12日 水 福島市 事務局長

令和2年2月19日 水 仙台市 事務局次長

令和2年2月20日 木 福島市 事務職員

令和2年2月27日 木 福島市 理事長

令和2年2月27日 木 いわき市 第２回高齢者就労総合支援いわき地域連携推進連絡会議 事務局長、次長、課長

令和2年3月3日 火 福島市 事務局長

福島県シルバー人材センター連合会　第２回事務局長会議

福島県シルバー人材センター連合会第１回理事会

福島県シルバー人材センター連合会　労働者派遣事業業務担当者会議

第１回高齢者就労総合支援いわき地域連携推進連絡会議

東北シルバー人材センター連絡協議会　職員研修会～５日

福島県シルバー人材センター連合会　理事長等役員・局長交流研修会～３０日

東北シルバー人材センター連絡協議会　理事長等役員・局長合同研修会～１１日

シルバーシステム(会計システム)研修会　～２０日

福島県シルバー人材センター連合会　経理担当者会議

３．関係機関との連絡調整

全国シルバー人材センター事業協会　定時総会

　　　　　　　　　　　　用　　　　　　　　　　　　　　務

宮城県連合会　消費税研修会

福島県シルバー人材センター連合会　第１回事務局長会議

福島県シルバー人材センター連合会　安全・適正就業推進大会

福島県シルバー人材センター連合会　第１回安全・適正就業推進委員会

福島県シルバー人材センター連合会受託事業担当者会議

福島県シルバー人材センター連合会　第３回三役会

福島県シルバー人材センター連合会　第３回安全・適正就業推進委員会

県連合会　同一労働同一賃金対応説明会及び安全・適正就業担当者会議

福島県シルバー人材センター連合会　業務担当者研修会　～２８日

福島労働局主催　改正労働者派遣法(同一労働同一賃金)セミナー

福島県シルバー人材センター連合会　福島県補助金等、県知事、県議連要請活動

福島県シルバー人材センター連合会第２回三役会

福島県シルバー人材センター連合会　第２回　理事会

福島県シルバー人材センター連合会　福祉・家事サービス担当者会議

福島県シルバー人材センター連合会　第３回事務局長会議



会　社　名 店　舗　名

マルト SC城東店 10月１日（火） 9 名 450

イオン いわき店（旧サティ） 10月30日（水） 10 名 500

ヨークベニマル エブリア店 10月3日（木） 7 名 400

マルト 泉店 10月１日（火） 3 名 300

マルト SC君ケ塚店 10月15日（火） 7 名 450

勿来 マルト SC中岡店 10月８日（火） 6 名 350

常磐 マルト SC湯長谷店 10月15日（火） 5 名 450

内郷 マルト SC高坂店 10月22日（火） 5 名 450

四倉 マルト 四倉店 10月22日（火） 7 名 450

好間 マルト 好間店 10月29日（火） 4 名 350

63 名 4,150

・実施期間　令和２年１月１０日(金)から１月３０日(木)まで　実７日

・訪問先　市内全域　主要　１００事業所　　　・参加役職員　　延２１名

※他　役職員各自　随時実施

③令和元年度　地域美化奉仕作業（ポイ捨てゴミ等分別収集、落葉拾い等清掃作業）

地区名 会　　場 実施日 時　間 天気

小名浜 アクアマリンパーク 1１月　１日 13：30～15：00 晴

勿来 　植田駅前周辺 11月　５日 13：30～15：00 晴

平 新川河川敷 11月　８日 13：30～15：00 晴

・実施場所　いわき市フラワーセンター　　　　展示室
・出品会員　５６名　　　・出品点数　２６３点
・観覧者数　　　　２９０名（３日間延）

６７名

④第２６回　シルバー人材センター会員作品展示会

・実施日　　令和元年１１月１３日（水）～１１月１５日（金）

②役職員による事業所訪問（定期）

参加人員

１５名

１７名

３５名

配布数  (個）

平

参加人員

４．街頭啓発活動、ボランティア活動等

地区名
会　　　　場

期　日

①令和元年度　街頭啓発活動（ポケットティッシュ・チラシ配布）

小名浜



別表(１）

① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ ⑧ ⑨ ⑩ ⑪ ⑫
就　 業 就　 業 平　 均⑧

実人員 延人員 配分金②
人 人 ％ 人 日 件 円 円 円 円 件 円 件 ％

1,114 606 54.4 5,774 9.5 325 28,499,404 25,340,441 41,816 10,982,966 28 14,357,475 297 43.3

1,088 681 62.6 6,815 10.0 568 36,287,547 33,052,216 48,535 11,143,023 24 21,909,193 544 33.7

1,101 696 63.2 8,404 12.1 644 47,318,774 42,703,862 61,356 17,950,249 33 24,753,613 611 42.0

1,126 694 61.6 8,424 12.1 687 47,692,829 43,154,338 62,182 16,177,311 31 26,977,027 656 37.5

1,091 644 59.0 6,022 9.4 631 32,922,192 29,544,059 45,876 6,102,026 34 23,442,033 597 20.7

1,074 689 64.2 8,391 12.2 682 47,753,912 42,831,939 62,165 18,581,936 46 24,250,003 636 43.4

1,088 689 63.3 8,023 11.6 619 45,980,967 41,181,948 59,771 17,548,523 42 23,633,425 577 42.6

1,104 672 60.9 7,752 11.5 609 44,304,152 39,353,593 58,562 15,474,826 31 23,878,767 578 39.3

1,115 631 56.6 6,856 10.9 463 37,232,431 33,026,794 52,340 14,789,513 25 18,237,281 438 44.8

1,120 551 49.2 5,069 9.2 260 26,066,453 22,466,767 40,775 10,118,546 27 12,348,221 233 45.0

1,137 549 48.3 5,920 10.8 249 30,883,436 27,528,738 50,143 14,746,641 32 12,782,097 217 53.6

1,141 632 55.4 6,276 9.9 276 34,988,667 29,328,837 46,406 13,668,944 30 15,659,893 246 46.6

13,299 7,734 83,726 10.8 6,013 459,930,764 409,513,532 167,284,504 383 242,229,028 5,630 40.8

1,108 645 58.2 6,977 501 38,327,564 34,126,128 52,950 13,940,375 32 20,185,752 469

対 実数 202 △ 116 △ 2222 △ 405 1,016,258 △ 2,517,177 318 204,170 7 △ 2,721,347 △ 412 1.3

比 率 1.5 △ 1.5 . △ 2.6 △ 6.3 0.2 △ 0.6 0.6 0.1 1.9 △ 1.1 △ 6.8

７

８

１０

項目

月別

５

６

９

４

前年度

就 業  人  員
年間１回以上

１２

１

２

３

7,162

会員数

１１

13,097

1,091

実　 績
前年度
月平均

実　 績

月平均

38,242,876

892 78.2

7,850

666 60.4

85,948

公共比 ⑧
⑩

10.9

実質件数 4,337

6,418

535

458,914,506

実質件数 167 実質件数 4,170

167,080,334 376 244,950,375 6,042 39.6

52,632 13,872,017 31

月  別  事  業  実  績  及  び  就  業  状  況

就業率 ①
②

就業日数 ②
④

件      数 契約金額 件　　　数

20,412,531 504

配分金 公共配分金

412,030,709

34,335,892

件　　　数 民間配分金



職群別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 1
2

1
1

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
36

0

4 3 6 3 3 2 3 7 4 3 4 2
44

25 24 18 18 17 23 29 25 29 15 17 24
264

2
2

32 73 97 124 103 101 110 129 132 56 31 20
1,008

1 3 1 3 1 1 1 1
12

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12

0

1 1 1 1
4

21 16 20 10 6 13 11 10 17 12 24 17
177

0

23 23 24 23 23 23 24 25 24 24 24 22
282

1 1
2

折衝 0

外交
1 1 2 2 2 1 2 1 1 1 1 2

17

125 330 388 417 393 431 346 313 148 67 69 108
3,135

52 56 53 51 48 52 56 51 54 51 49 49
622

0

4 4 4 6 7 8 8 10 7 6 5 6
75

30 30 25 24 25 23 25 33 41 20 21 21
318

0

325 568 644 687 631 682 619 609 463 260 249 276 6,013

(別表２）            職　　群　　別　・　職　　種　　別　　受　　注　　件　　数

植木・造園

畳　　工

その他の技能

製作加工

屋外作業

一般事務

毛筆・筆耕

調　　　査

施設管理

物品管理

販売・集金

外　　　務

福祉サービス

その他のサービス

教育指導

左官、塗装，ﾌﾞﾛｯｸ

職   　種

経理事務

特殊技術

経営相談

大　　　工

表具・内装

そ　　の　　他

計

専門

技能

事務

管理

軽作業

サービス

屋内作業

社会活動



地区別男女別会員数

性別

地区 年齢 60才未満 60～64才 65～69才 70～74才 75才以上 60才未満 60～64才 65～69才 70～74才 75才以上

0 9 63 76 92 0 3 13 33 33 240 82 322

0 6 40 69 58 0 4 6 18 16 173 44 217

0 4 27 52 41 0 4 10 18 16 124 48 172

0 7 23 38 32 0 1 9 7 7 100 24 124

0 2 18 20 18 0 2 2 5 9 58 18 76

0 3 10 13 17 0 1 5 11 7 43 24 67

0 1 7 10 9 0 0 1 3 6 27 10 37

0 1 6 7 12 0 0 0 2 2 26 4 30

0 1 2 7 1 0 0 1 1 0 11 2 13

0 1 8 7 16 0 1 6 3 2 32 12 44

0 0 6 7 2 0 0 4 2 1 15 7 22

0 0 2 1 4 0 0 3 2 0 7 5 12

0 1 0 0 1 0 2 0 1 0 2 3 5

0 36 212 307 303 0 18 60 106 99 858 283 1,141

(別表４）

労働者派遣事業実績（いわき市事業所）

田　　人

小　　川

常　　磐

平

小名浜

勿　　来

（別表３）

計

川　　前

内　　郷

受注件数

好　　間

四　　倉

久之浜・大久

三　　和

遠　　野

就業実人員 就業延人員

 3月末会員数

男 女 計

契　　約　　金　　額　　（円）

男 女

前年度比　1．1％増

17件 ２７人 ３，189人日

会員賃金 手数料、交通費等 合　　　計

14,669,265 3,617,825 18,287,090




